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Alojamiento
Existe la posibilidad de alojamiento en las instalacio-
nes del Centro para aquellos alumnos de fuera de 
Madrid que lo soliciten. Plazas limitadas.

¿Quién puede estudiar un curso de Máster o 
Postgrado?
En ambos casos, tienen  opción al título de máster 
o de postgrado tanto licenciados como diplomados 
universitarios.

También pueden inscribirse a los cursos personas 
que no posean título universitario. El 20% de las pla-
zas de los másters y postgrados se reservan para 
aquellos participantes que en el momento de la 
preinscripción no estén en posesión del título univer-
sitario oficial. Tales participantes recibirán, al término 
del curso, un Diploma de Extensión Universitaria en 
el que constará el número de horas cursadas. 

Proceso de inscripción
Solicite la hoja de preinscripción a 
secretaria@humanizar.es

Puede formalizar su preinscripción hasta el 10 de oc-
tubre de 2010 adjuntando la siguiente documentación:

•	 Hoja de preinscripción debidamente cumplimen-
tada. 

•	 1 fotocopia del DNI.
•	 2 Currículum Vitae.
•	 2 fotografías originales tamaño carné.
•	 1 fotocopia compulsada (o bien el original y una 

fotocopia para cotejar). del título universitario, o 
resguardo, que da acceso al curso.

•	 El comprobante del pago de 150 € para efectuar 
la reserva de plaza y se descontará del precio 
de la matrícula (este dinero solo se devolverá en 
caso de no admisión del alumno al curso o en 
caso de anulación de este). 

La Dirección del máster o postgrado se reserva el 

derecho a citar a los candidatos para una entrevista 
previa en caso de considerarlo necesario.

Las admisiones se comunicarán unos días antes del 
inicio del curso y se informará a los futuros alumnos 
de los pasos a seguir para formalizar la matrícula. 

¿Cuánto cuesta? ¿Cómo puedo pagar?
El importe de los Postgrados es de 2.520 €. El del 
Master es de 2.520 € cada uno de los dos cursos.
•	 MODALIDAD A: El pago del curso puede hacerse 

en un único pago de 2.520 € a efectuar antes 
del 20 de octubre de 2010.

•	 MODALIDAD B: Un pago de 840 € a efectuar el 
20 de octubre de 2010,  y domiciliación bancaria 
de otros dos pagos de la misma cantidad el 15 de 
enero de 2011 y 15 de abril de 2011.

 El pago se realiza mediante transferencia ban-
caria, haciendo constar el nombre y DNI del 
alumno, en la cuenta de “Caja Madrid”: 2038-
2457-33-6000521063. Es necesario presentar 
el resguardo del pago o enviarlo por mail. El 
abono de la matrícula no da derecho a devolu-
ción en el caso de que el alumno abandone la 
realización del curso.

Dirección académica: José Carlos Bermejo
Coordinadora: Felicidad Vicente

¿Por qué un máster o postgrado en este 
Centro?
Algunos puntos fuertes nos avalan:
•	 Nuestra experiencia. Desde hace diez años, he-

mos formado en nuestras aulas de Tres Cantos a 
más de 700 alumnos en las distintas titulaciones 
de postgrado que ofrecemos. 

•	 El aprendizaje basado en la propia experiencia y 
el rigor científico.

•	 La perspectiva interdisciplinar, donde distintas 
perspectivas enriquecen la enseñanza.

•	 Importancia del grupo de alumnos como elemen-
to pedagógico y “lugar” de aprendizaje.

•	 Dimensión práctica de los conocimientos que se 
adquieren. Preparamos para trabajar mejor en la 
labor cotidiana.

•	 Lugares de prácticas: los espacios asistenciales del 
Centro se convierten en lugares de prácticas reales
•	 Sala con cristal unidireccional para visionado 

de entrevistas.
•	 Unidad de Cuidados Paliativos del Centro San 

Camilo
•	 Centro de Escucha (Gabinete de Counselling).

•	 Actividades académicas complementarias: ciclos 
de cine fórum, jornadas y congresos, charlas, confe-
rencias, talleres, etc. gratuitos para los alumnos.

¿Por qué con la Fundación 
Pere Tarrés-Universitat Ramón Llull?
La Facultad de Educación Social y Trabajo Social “Pere 
Tarrés”, con más de 15 años de experiencia ofrecien-
do Másters y Postgrados en Acción Social, se ha con-
vertido en un centro de referencia en todo el Estado 
en la Formación Continua de los más de 7.000 pro-
fesionales formados en la acción social. Las señas de 
identidad de la formación que ofrecemos: compromiso 
por una sociedad más justa y capacidad para desarro-
llar habilidades y estrategias que incidan en mejorar la 
vida de las personas y comunidades, especialmente 
de aquellas más vulnerables.

¿Dónde se estudia?
Las sesiones presenciales tienen lugar en la sede del 
Centro de Humanización de la Salud, en Tres Cantos 
(Madrid).

Calendario
El calendario de sesiones presenciales se encuentra 
a disposición de los alumnos en www.humanizar.es. 

Horario:
•	 VIERNES de 16.00 a 20.00
•	 SABADO De 9.30 A 14.00 y de 15.00 a 18.30

2010 I 2011

Te ayudamos a financiar el coste 
del máster o postgrado
•	 Podemos financiar el curso con cargo al crédito formativo de tu empresa.

•	 Nosotros te gestionamos la bonificación ante la fundación tripartita sin 
coste adicional.
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Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en       
unselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counse-
lling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling 

Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster 
en      Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster 

en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en 
Counselling  en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling 

Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en 
Counling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counse-
lling er en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster 
en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en CounsellinMáster en Counselling Máster en Counselling Máster en Coun-

selling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counselling Máster en Counsell

Módulo 1 (1,2 créditos)
Contexto, objetivos y finalidades del 
Counselling
1. Concepto de counselling y límites.
2. Situaciones y ocasiones más habituales para la 

intervención en counselling.
3. Condiciones para ser asesor/orientador personal.

Módulo 2 (3,6 créditos)
 I Fase del Counselling
1. Las actitudes y habilidades básicas para el 

counselor: perfil, condiciones y actitudes del 
asesor/orientador personal.

2. Establecer una relación y explorar.
3. Tratamiento de las emociones.

Módulo 3 (3,6 créditos)
 II Fase: Ayudar a escoger nuevas opciones
1. Habilidades de estímulo. Habilidades de 

creatividad.
2. El trabajo de “redefinir”.
3. Cómo hacemos las elecciones.
4. Ayudar al cliente a descubrir qué quiere, qué 

necesita.

Módulo 4 (1,2 créditos)
Trabajo de la III fase: estrategias y planes de 
acción. Final del counselling
1. Ayudar al cliente a buscar estrategias y a 

implementarlas.
2. Planes de acción.
3. Habilidades de ésta fase.
4. Final del counselling.
5. Ayudar al cliente a funcionar sin la ayuda del 

consejero.

Módulo 5 (1,2 créditos)
Ética y counselling
1. Breve historia de la bioética. Valores, principios y 

normas.
2. La autonomía de la persona. Confidencialidad, 

intimidad y  consent s de conflicto ético.

Módulo 6 (2,4 créditos)
Modelo práctico de aplicación
1. El decálogo de petición de cambios: un 

instrumento útil para promover cambios de 
comportamiento. El modelo PRECEDE.

Módulo 7 (1,2 créditos)
 El desarrollo continuado del consejero 
1. Desarrollo personal del counselor.
2. Supervisión de la aplicación de técnicas por 

parte del counselor.

Módulo 8 (5,6 créditos)
Prácticas
1. Análisis de entrevistas en grupos de supervisión.
2. Prácticas en Aula.
3. Prácticas en sala de cristal unidireccional.

Módulo 1 (3,6 créditos)
Aplicación de las técnicas de counselling en el 
ámbito sociosanitario
1. Counselling con enfermos crónicos y paliativos.
2. Intervención en counselling: salud mental.
3. Intervención en counselling: duelo.

Módulo 2 (1,2 créditos)
Trabajo del asesor personal en los campos edu-
cativos.
1. Counselling en la escuela primaria, en la educa-

ción secundaria y con estudiantes universitarios.

Módulo 3 (1,2 créditos)
Trabajo del counselor en diversos ámbitos sociales.
1. Trabajo con jóvenes.
2. Trabajo de counselling en el ámbito (penitenciario).

Módulo 4 (2,4 créditos)
 Counselling en el lugar de trabajo y de las or-
ganizaciones
1. Preparación de Programas de Counselling para 

las organizaciones.
2. Counselling en grupo.

Módulo 5 (1,2 créditos)
 Counselling en situaciones críticas
1. Definición de trauma.
2. Efectos del trauma.
3. Cómo medir el impacto del trauma.
4. Trabajar en grupo y discusión.

Módulo 6 (1,2 créditos)
Counselling familiar y en pareja
1. Intervención con personas que sufren situaciones es-

tresantes y crisis de vida: reconocimiento, valoración 
y abordaje desde el counselling en estas situaciones.

2.Criterios de identificación y tratamiento de las cri-
sis desde el ámbito personal, familiar y profesio-
nal: un modelo de abordaje desde el Counselling.

Módulo 7 (5,6 créditos)
Prácticas
Análisis de entrevistas en grupos de supervisión.
Prácticas en Aula.
Prácticas en sala de cristal unidireccional.

Módulo 8 (1,6 créditos)
Proyecto final

Máster en 
Counselling
40 ECTS · Modalidad presencial

1º Curso: Metodología de las Técnicas de Counselling 2º Curso: Aplicación de las técnicas de counselling en diversas especialidades

Duración: 2 cursos académicos. 1 ó 2 fines de 
semana al mes 
Fechas: De octubre de 2010 a junio de 2011 
–ver calendario-
Horario: los viernes de 16,00  a 20,00; sábado 
de 9,30 a 14,00  y de 15,00 a 18,30 horas
Precio: 2.520 € cada curso

22 y 23 Octubre 2010
26 y 27 Noviembre 2010
17 y 18 Diciembre 2010
14 y 15 Enero 2011
11 y 12 Febrero 2011 
25 y 26 Febrero 2011

25 y 26 Marzo 2011
15 y 16 Abril 2011
6 y 7 Mayo 2011
20  y 21 Mayo 2011
3 y 4 Junio 2011
17 y 18 Junio 2011

22 y 23 Octubre 2010
19 y 20 Noviembre 2010
10 y 11 Diciembre 2010
14 y 15 Enero 2011
4 y 5 Febrero 2011 
18 y 19 Febrero 2011

4 y 5 Marzo 2011
8 y 9 Abril 2011
29 y 30 Abril 2011
13 y 14 Mayo 2011
27 y 28 Mayo 2011
17 y 18 Junio 2011

José Carlos Bermejo Higuera, Felicidad Vicente Pérez, 
Francisco Álvarez Rodríguez, Nuria Brasal Martínez,  
Javier Barbero Gutiérrez, Rosa Mª Belda Moreno, 
Ana Martínez Cuevas, Francisco Prat Puigdengolas, 
Marisa Magaña Loarte, Alejandro Rocamora Bonilla, 
Miguel Ángel Marín Chamorro, Gabriel Dávalos, 
Consuelo Santamaría Repiso, Javier Martín  Oterino, 
Ezequiel J. Sánchez Sánchez.

Calendario primer curso

Calendario segundo curso

Profesores
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Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Due-
lo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en 

Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado 
en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgra-

do en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo en 
Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado 

Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en 
Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado en Duelo Postgrado 

en Duelo

Módulo 1 (1,5 créditos)

Marco teórico y antropológico 
1. Introducción al concepto del duelo y la muerte: 

aproximación bio-psico-social-espiritual.
2. Antropología del sufrimiento y la muerte.
3. Fundamentos antropológicos del asesoramiento 

en el duelo.

Módulo 2 (4 créditos)

PSICOLOGIA DEL DUELO
1. Modelos explicativos del fenómeno del duelo.
2. El proceso de trabajo del duelo. Tareas y etapas.
3. Duelo normal, duelo complicado y duelo patoló-

gico.
4. Manejo del duelo en diferentes colectivos: duelo 

infantil y duelo en muertes traumáticas.

Módulo 3 (4,5 créditos)

COUNSELLING EN DUELO
1. Counselling: presentación del modelo.
2. Trabajo en las tres fases del Counselling.
3. Actitudes, habilidades y destrezas del conse-

jero.
4. La competencia emocional del ayudante en 

duelo. Integrar la propia muerte.

Módulo 4 (1,5 créditos)

GRUPOS DE AYUDA MUTUA
1. Objetivos y límites del Counselling en grupo de 

personas en duelo.
2. Estrategias de manejo de grupos.

Módulo 5 (2,5 créditos)

EL DUELO EN DIFERENTES COLECTIVOS
1. Duelo infantil.
2. Intervención en crisis y duelos traumáticos.

Módulo 6 (1,5 créditos)

LA DIMENSION EXISTENCIAL DEL DUELO
1. Duelo y sentido. Logoterapia.
2 Necesidades espirituales de las personas en duelo.
3. La espiritualidad y  la religiosidad como recur-

sos terapéuticos.

Módulo 7 (5 créditos)

PRACTICUM
1. Prácticas en el aula.
2. Supervisión de casos prácticos.
3. Prácticas en sala de cristal unidireccional.

Módulo 8 (4,5 créditos)

PROYECTO

Postgrado en duelo
20 ECTS · Modalidad presencial con algunos contenidos a distancia

Duración: 1 curso académico. 
1 ó 2 fines de semana al mes
Fechas: De octubre de 2010 a junio de 2011
Horario: los viernes de 16,00  a 20,00; sábado 
de 9,30 a 14,00  y de 15,00 a 18,30 horas.
Precio: 2.520 €

22 y 23 Octubre 2010
3 y 4 de noviembre de 2010
12 y 13  de noviembre de 2010
26 y 27  de noviembre de 2010
17 y 18 de diciembre de 2010
28 y 29 de enero de 2011
4 y 5 de febrero de 2011
18 y 19 de febrero de 2011
11 y 12 de marzo de 2011
8 y 9 de abril de 2011
29 y 30 de abril de 2011
13 y 14 de mayo de 2011
17 y 18 de junio de 2011

Marisa Magaña Loarte, José Carlos Ber-
mejo Higuera, Javier Barbero Gutiérrez, 
Alejandro Rocamora Bonilla, Mariano Na-
varro Serer, Consuelo Santamaría Repiso, 
Javier Martín  Oterino, Teresa Aguirre Se-
rrano, Ezequiel J. Sánchez Sánchez, Luis 
Armando J. Leite Dos Santos.

Calendario

Profesores

Incluye prácticas supervisadas 
en el Centro de Escucha San Camilo



8 9

Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servi-
cios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores 
y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en 
Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales 

para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la 
dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de 
Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para per-
sonas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la depen-

dencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros 
y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas 
mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia 

Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia Postgrado en Gestión de Centros y Servicios Sociales para personas mayores y atención a la dependencia

Módulo 1 (2,5 créditos)

HUMANIZACIÓN Y RELACIÓN DE AYUDA EN LA 
ATENCIÓN A LA PERSONA MAYOR O DEPENDIENTE
1. Actitudes, herramientas y estrategias en la gestión 

para mejorar la calidad humana de la atención. 
2. La importancia del estilo relacional en la asis-

tencia y la gestión de Centros.
3. El counselling o relación de ayuda como modelo 

de intervención.

Módulo 2 (3 créditos)

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS
1. Legislación laboral. La formación y capacitación 

del personal. Modelos de gestión. 
2. Liderazgo, trabajo en equipo y gestión de con-

flictos. 
3. La competencia emocional del líder. Inteligencia 

emocional.

Módulo 3 (2,5 créditos)

HABILIDADES DIRECTIVAS
1. Funciones y responsabilidades del director de 

Centros y servicios. 
2. Información y comunicación interna y externa. 

La participación en la organización. 
3. Trabajo en red, trabajo multidisciplinar y trabajo 

interdisciplinar. 
4. El modelo de la Dirección por valores (DPV) y la 

Dirección por objetivos.

Módulo 4 (2 créditos)

GESTIÓN ECONÓMICO-FINANCIERA
1. Aspectos mercantiles, laborales y tributarios 

relacionados con la gestión de un Centro de 
Servicios Sociales. 

2. Contabilidad básica. Elaboración de presupues-
tos por programas. 

3. El régimen tributario de los Centros y servicios 
sociales.

Módulo 5 (2,5 créditos)

DIRECCIÓN TÉCNICA DE CENTROS
1. Protección social y servicios sociales. Legisla-

ción estatal y autonómica.
2. Los derechos de los usuarios. Características de 

los usuarios.
3. Espacios y equipamientos. Servicios básicos y pro-

gramas. Tipología de los Centros según colectivos. 

Módulo 6 (3 créditos)

ASISTENCIA SOCIAL Y DE LA DEPENDENCIA
1. El Sistema para la Autonomía y Atención a la 

Dependencia: objeto, derechos y requisitos. 
Servicios de atención a la dependencia y pres-
taciones económicas.

2. El Programa individual de atención. Especifici-
dad de la atención sociosanitaria.

3. Acompañamiento espiritual y abordaje de con-
flictos éticos en la atención socio sanitaria a la 
persona dependiente.

Postgrado en Gestión de Centros y 
Servicios para personas mayores y 
atención a la dependencia
20 ECTS · Modalidad semipresencial

Duración: 1 curso académico
5 fines de semana más 5 días de Prácticum  
Fechas: De octubre de 2010 a junio de 2011
Horario: los viernes de 16,00  a 20,00; sábado 
de 9,30 a 14,00  y de 15,00 a 18,30 horas
Precio: 2.520 €

22 y 23 de Octubre de 2010
19 y 20 de Noviembre 2010
21 y 22 de Enero de 2011
11 y 12 de Marzo de 2011
11, 12, 13, 14 y 15 de Abril de 2011
17 y 18  de Junio de 2011

José Carlos Bermejo Higuera, Felicidad Vicente Pérez, An-
tonio Martínez Maroto, Esperanza Cachón Rodríguez, Jo-
sep De Martí Vallés, Pere Mora Ticó, José Manuel Martínez 
Galán, Fernando Domínguez, Susana López Stiedl, Alicia 
Artiaga, Ana Martínez Cuevas, Francisco Prat Puigdengo-
las, Marisa Magaña Loarte.

Calendario Profesores

HABILITANTE PARA LA DIRECCION DE CENTROS Y SERVICIOS SOCIALES 
DE LA COMUNIDAD DE MADRID (RES. 2496/09)

Módulo 7 (2,5 créditos)
CALIDAD EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS
1. Modelos de gestión de calidad y sistemas de 

evaluación.
2. El Plan Estratégico y la gestión por procesos. 

Indicadores. Alianzas y recursos. 
3. La orientación a resultados, a clientes y a per-

sonas. Implantación de un modelo de excelen-
cia en gestión.

Módulo 8 (2 créditos)

SALUD LABORAL Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES
1. Introducción a la salud laboral. Los riesgos labora-

les. Condiciones generales del lugar de trabajo.
2. Los planes de emergencia y evacuación. La 

promoción de la seguridad en el trabajo: acci-
dentes. La acción preventiva: seguridad, higie-
ne, ergonomía.

3. Deberes legales del Director.
4. Elaboración de un Plan de Prevención.

Módulo 9 (5 créditos)

PRÁCTICUM: LA ATENCIÓN HUMANA A LA 
PERSONA DEPENDIENTE
Una semana viviendo de cerca cómo funciona 
una Residencia Asistida en el Centro San Camilo 
en Tres Cantos (Madrid). Durante la estancia en el 
Centro, el alumno asiste a una reunión real y co-
mentada de equipo interdisciplinar, una reunión de 
valoración de AVDs, una sesión de psicoterapia de 
grupo, sesión de animación sociocultural, de reha-
bilitación y de terapia ocupacional. Presentación de 
los Departamentos por sus respectivos responsa-
bles, talleres prácticos, etc. Trabajos prácticos de 
gestión económico-financiera, tributos, marketing 
y recursos humanos. Se facilitan y estudian todos 
los protocolos de un Centro Asistencial.

15 
primeros 

inscritos, beca 

de 1.000€
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humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgra-
do en humanización en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en 

humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado 
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humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado 
en humanización en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en hu-
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humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización Postgrado en humanización

Módulo 1 (2 créditos)

Fundamentos de la Humanización  
1. Filosofía de la intervención humanizadora.
2. Humanizar el encuentro con el sufrimiento.
3. Indicadores de deshumanización.

Módulo 2 (3 créditos)

Gestión, calidad y humanización  
1. Trabajo en equipo y dinámica de grupos.
2. Dirección por valores.
3. Humanizar la gestión de entidades sociales y 

sanitarias.

Módulo 3 (5 créditos)

Counselling en el ámbito social y sanitario
1. Identificación de estilos relacionales. Las fases y 

escenarios del proceso de Counselling.
2. Actitudes: aceptación incondicional, empatía y 

autenticidad.
3. Habilidades y destrezas en cada fase del proce-

so.
4. Perfil y condiciones del ayudante: la competen-

cia emocional. El manejo de los sentimientos en 
la relación de ayuda.

Módulo 4 (2 créditos)

Humanizarse para humanizar
1. Inteligencia emocional: sentimientos, relaciones 

y valores.
2. Trabajo sobre el autoconocimiento, autocontrol 

y asertividad.
3. La empatía, el desgaste del �ayudante� y el cos-

te emocional. Cuidarse para cuidar.
4. Trabajo en equipo, liderazgo y participación.

Módulo 5 (3 créditos)

Bioética: Fundamentación teórica  y gestión de 
conflictos
1. Introducción a la bioética. Los principios y las 

consecuencias. Cómo afrontar los conflictos éti-
cos en el mundo sanitario y en la acción social.

2. Metodología de toma de decisiones. Los Comi-
tés de Ética Asistencial.

3. La autonomía del usuario de centros y servicios: 
respeto a la libertad y límites, intimidad y confi-
dencialidad, consentimiento informado.

Módulo 6 (5 créditos)

 Prácticas
1. Prácticas en aula.
2. Las semana de prácticas  se lleva a cabo  en 

el Centro San Camilo: Centro de Escucha, Resi-
dencia Asistida o Unidad de Cuidados Paliativos. 

3. Trabajo final.

Postgrado en 
humanización
20 ECTS · Modalidad a distancia con sesiones presenciales

Duración: 1 curso académico
Fechas: De noviembre de 2010 a junio de 2011
Horario: los viernes de 16,00 a 20,00
sábado de 9,30 a 14,00 y de 15,00 a 18,30
domingo de 9,30 a 13,30 horas
Precio: 2.520 €

2 sesiones presenciales: 
19, 20 y 21 de noviembre de 2010 
3, 4 y 5 de junio de 2011  

Prácticum: 
Del 14 al 18 de marzo de 2011

Un camino hacia la excelencia 
personal y profesional. Para las 
personas que trabajan al servicio de 
personas (sanitarios, educadores, 
voluntarios...).

a 
distancia
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Módulo 1 (5 créditos)

BASES TERAPEUTICAS EN CUIDADOS 
PALIATIVOS (CP)
1. Introducción a los CP, conceptos básicos, mode-

los de organización.
2. Valoración del enfermo en situación terminal. 

CP en enfermos no oncológicos. Control del 
dolor y Control de otros síntomas. Urgencias. 
Agonía. Sedación.

3. Intervención social en CP.
4. Enfermería y CP.
5. Rehabilitación en CP.

Módulo 2 (2,5 créditos)

COUNSELLING EN CP
1. Introducción al counselling.
2. El proceso del counselling.
3. Counselling en las dinámicas familiares más 

frecuentes.
4. Burn-out en paliativos.

Módulo 3 (2,5 créditos)

BIOETICA Y CP
1. Introducción a la bioética.
2. Abordaje individual y grupal (CEA, equipos inter-

disciplinares) de los conflictos.
3. Aspectos éticos relacionados con el final de la 

vida: relación clínica, sedación, eutanasia, di-
rectrices previas, confidencialidad, psicoética…

Módulo 4 (1,25 créditos)

ASPECTOS ESPIRITUALES EN CP
1. Identificación de necesidades espirituales al fi-

nal de la vida.
2. Recursos para el acompañamiento espiritual.

Módulo 5 (1,25 créditos)

DUELO Y CP
1. Introducción al duelo.
2. Manejo del duelo anticipatorio.
3. Acompañamiento en el momento de la muerte.
4. Acompañamiento en el duelo post-mortem: in-

dividual y grupal.

Postgrado
multidisciplinar en 
cuidados paliativos
20 ECTS · Modalidad a distancia con sesiones presenciales

Duración: 1 curso académico.
Fechas: De noviembre de 2010 a junio de 2011
Horario: los viernes de 16,00 a 20,00
sábado de 9,30 a 14,00 
y de 15,00 a 18,30 
domingos de 9,30 a 13,30.
Precio: 2.520 €

Sesiones presenciales:  
19, 20 y 21 de noviembre de 2010 
3, 4 y 5 de junio de 2011  

Prácticum: A determinar de manera 
personalizada con cada alumno

Módulo 6 (4 créditos)

PRACTICAS
1. Estancia en Unidad de CP.
2. Análisis de entrevistas.

Módulo 7 (3,5 créditos)

PROYECTO

Con prácticas supervisadas 
en la Unidad de Cuidados 
Paliativos San Camilo

a 
distancia
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de la Salud

Módulo 1 (5 créditos)

Fundamentación antropológica de la Pastoral de 
la Salud
1. Fundamentación antropológica y teológica.
2. Enfermedad, sufrimiento y muerte en la Sagra-

da Escritura.

Módulo 2 (5 créditos)

Fundamentación teológica de la Pastoral de la 
Salud
1. Teología de la salud.
2. Teología del sufrimiento, de la enfermedad y de 

la muerte.
3. Espiritualidad del agente de pastoral de la salud.
4. Historia de la acción de la Iglesia en el mundo 

de la salud.

Modulo 3 (6 créditos)

La relación pastoral de ayuda al enfermo
1. El modelo de relación de ayuda y su aplicación 

a la pastoral.
2. Psicología del enfermo y cuidadores.

Módulo 4 (6 créditos)

Humanización y bioética
1. Bioética y pastoral de la salud.
2. Humanización de la salud.

Módulo 5 (5 créditos)

Pastoral aplicada 
1. Pastoral de la salud.
2. Los servicios religiosos en el hospital.
3. Liturgia y sacramentos en la enfermedad.

Módulo 6 (5 créditos)

Pastoral con colectivos específicos
1. Pastoral con enfermos terminales. Acompaña-

miento en el duelo.
2. Pastoral en determinadas situaciones.

Módulo 7 (8 créditos)

Prácticas 
1. Análisis de casos de acompañamiento.
2. Análisis de la propia experiencia pastoral.
3. Ejercicios de autoconocimiento.
4. Proyectualidad pastoral.

Máster en   
Pastoral de la Salud
40 ECTS · Modalidad a distancia con sesiones presenciales

Duración: 2 cursos académicos.
Fechas: Primer curso, de enero a junio de 
2011
Horario: los viernes de 16,00  a 20,00; sá-
bado de 9,30 a 14,00  y de 15,00 a 18,30 
domingos de 9,30 a 13,30.
Precio: 2.520 € cada curso.

2 sesiones presenciales: 
Enero 2011
3, 4 y 5 de junio de 2011  

Prácticum: 
Del 14 al 18 de marzo de 2011

Francisco Álvarez, José Carlos Bermejo, 
Felicidad Vicente, Xabier Azkoitia, Bernar-
dino Lozano, Francisco Prat

Profesores

ESCUELA DE PASTORAL DE LA SALUD
“NUESTRA SEÑORA DE LA ESPERANZA”

Pendiente de aprobación por la Junta Academica URL

Máster a 
distancia1º Curso 2º Curso



José Carlos Bermejo, doctor en teología pastoral 
sanitaria, máster en counselling y en bioética, director 
del Centro de Humanización de la Salud.

Consuelo Santamaría, doctora en pedagogía, 
máster en counselling, postgrado en duelo, master en 
humanización de la intervención social.

Antonio Martínez Maroto, doctor en derecho, 
master en bioética, Jefe de Area del Plan 
Gerontológico Nacional, IMSERSO.

Arnaldo Pangrazzi, doctor en teología pastoral 
sanitaria.

Mariano Navarro, doctor en psicología.

Felicidad Vicente, psicóloga, diplomada en 
magisterio, máster en gerontología y en counselling, 
postgrado en gestión de residencias.

Marisa Magaña, psicóloga, master en counselling, 
postgrado en duelo.

Elías Díaz-Albo, médico, master en cuidados 
paliativos, director médico Centro San Camilo.

Francisco Prat, licenciado en teología, máster en 
gerontología, máster en bioética.

Francisco Álvarez, licenciado en teología pastoral 
sanitaria, profesor.

Javier Barbero, psicólogo, máster en bioética.

Teresa Aguirre, psicóloga, máster en counselling, 
postgrado en humanización.

Ana Martínez, trabajadora social, máster en 
counselling.

Rosa Mª Belda, médico, máster en bioética.

Esperanza Cachón, enfermera, titulada Superior en 
Ciencias de la Salud, Master en Marketing y Dirección 
comercial. Docente y consultora.

Gabriel Dávalos, psicólogo, terapeuta de pareja.

Fernando Domínguez, psicólogo, master en 
Recursos Humanos. Consultor y formador.

Luis Armando de Jesús Leite Dos Santos, 
licenciado en filosofía y teología, máster en bioética, 
máster en counselling.

Susana López, trabajadora social, master en 
counselling, postgrado en Dirección de Servicios 
Sociales.

Miguel Ángel Marín, licenciado en historia, máster 
en counselling.

Josep De Martí, jurista, master en gerontología 
social aplicada.

Javier Martín, psicólogo, especialista en psicología 
de urgencias, emergencias y catástrofes.

Pere Mora, licenciado en Historia. Director de 
Masters y Postgrados propios de las Escuelas 
Universitarias de Trabajo Social y Educación Social 
(EUTSES).

Cristina Muñoz, enfermera, máster en counselling, 
postgrado en gestión de residencias y servicios para 
personas mayores.

Alejandro Rocamora, médico psiquiatra.

Ezequiel Sánchez, licenciado en psicología y 
teología.

Bernardino Lozano, teólogo, trabajador social, 
máster en counselling y postgrado en duelo.

Xabier Azkoitia, teólogo, experto en Pastoral de la 
Salud, máster en counselling y postgrado en duelo.

José Manuel Martínez, jurista, postgrado en gestión 
de residencias.

Nuria Brasal, psicopedagoga, postgrado en 
humanización, terapeuta gestalt.

Sector Escultores 39, 28760 Tres Cantos (Madrid)
Tel. 91 806 06 96   Fax 91 804 00 33

formacion@humanizar.es  

www.humanizar.es

Profesores


